Paritatische Berufskommission

fur den Reinigungssektor der Westschweiz

An die dem Gesamtarbeitsvertrag des
Reinigungssektors far die Westschweiz
unterstellten Unternehmen

Paudex, im Februar 2023

Gesamtarbeitsvertrag des Reinigungssektors flr die
Westschweiz

Sehr geehrte Damen und Herren,

Die Sozialpartner der paritatischen Berufskommission flr den Reinigungssektor in der Romandie
(CPPREN) mdchten Sie uber die ab 2023 glltige Lohnregelung in Kenntnis setzen.

Indexierung der Mindestléhne im Jahr 2023

Am 11. Januar 2023 erzielten die Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen eine Einigung in der
Lohnfrage.

Unmittelbar nachdem der Bundesrat im November 2022 die Lohntabelle fir die Jahre 2023 und 2024
fur allgemeinverbindlich erklart hatte, setzten sich die Sozialpartner erneut an den Verhandlungstisch,
um die Frage der Inflation, die zur Zeit der Er6ffnung der Gesprache in den meisten Bereichen
herrschte, zu erdrtern.

Es gelten daher fiir das Jahr 2023 die verschiedenen Lohntabellen in der Beilage, und zwar wie folgt:

1. Die Tabelle der Mindestlohne 2023 bleibt weiterhin bis 31. Marz 2023 in Kraft.

2. ADb 1. April 2023 kommt fur alle Lohnkategorien die Tabelle der Mindestléhne 2024 im
Jahr 2023 zur Anwendung.

3. Uber die Tabelle der Mindestlohne 2024 wird im August 2023 neu verhandelt.
Verhandlungsgegenstand werden auch alle anderen Bedingungen des
Gesamtarbeitsvertrags sein.

Gegenwartig ist das Verfahren zur Allgemeinverbindlicherklarung der ab 1. April 2023 giiltigen
Lohntabelle beim SECO hangig. Die CPPREN fordert alle Unternehmen, die dem GAV fir den
Westschweizer Reinigungssektor unterstehen, auf, Folgendes zu tun:

e Anpassung der Léhne in Ubereinstimmung mit den giiltigen Tabellen;
o Kenntnisnahme der Zusammenlegung der Kategorien N, die kinftig zwei Kategorien

umfassen:
N4 Gebaudereiniger ohne Qualifikation mit mehr als 4 Jahren in
der Branche
NO Gebéaudereiniger ohne Qualifikation mit weniger als 4 Jahren
in der Branche
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Die angepassten Arbeitsvertrage und die Lohntabellen befinden sich auf der folgenden Website:
https://www.cppren.ch/cct/documents-de-reference

Das Sekretariat der CPPREN und die Sozialpartner beantworten Ihnen gerne allfallige Fragen.

Mit freundlichen Grissen

PARITAISCHE BERUFSKOMMISSION DES
REINIGUNGSSEKTORS FUR DIE WESTSCHWEIZ

Der Generalsekretar
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Frédéric Abbet
Beilage erwahnt
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Anhang 2 des Gesamtarbeitsvertrages -Tabellen der Mindestl6hne
Mindestléhne vom 01.01.2023 bis 31.03.2023

Fachbereiche | Kategorien Romandie Genf?
TC Teamchef Fr. 29.05
N20 EFZ seit mehr als 2 Jahren Fr. 27.75
N21 EFZ seit weniger als 2 Jahren Fr. 26.35
N30 | Spezielle EBA Fr. 24.60
Reinigungen

N4 1 und Bau- | Gebaudereiniger ohne Qualifikation mit mehr | gr. 23.75
reinigungen | als 4 Jahren in der Branche

NO Gebaudereiniger ohne  Qualifikation  mit| gy, 22 20
weniger als 4 Jahren in der Branche

E2 Unterhaltsreiniger mit Diplom Fr. 20.75 Fr. 21.30
Unterhalts- | EGP oder MRP

E3 |réinigungen Unterhaltsreiniger ohne Diplom Fr. 19.75 Fr. 20.30

EGP oder MRP

1Im Kanton Genf ist in allen Fallen der gesetzliche Mindestlohn einzuhalten.

Beaufsichtigung | Anzahl Mitarbeiter Bruttozuschlag pro Stunde
von Mitarbeitern [\/on 3 bis 5 Angestellten Fr. 1.--
Von 6 bis 9 Angestellten Fr. 2.--
Ab 10 Angestellten und mehr Fr. 3.--
Lehrlinge
1. Lehrjahr Fr.. 940.--
2. Lehrjahr Fr. 1'330.--
3. Lehrjahr Fr. 1'970.--

Dies sind Bruttolohne. Der 13. Monatslohn und die Ferien sind zusatzlich geschuldet.

Den Lehrlingen wird der Monatslohn 13 Mal ausbezahlt.
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Anhang 2 des Gesamtarbeitsvertrages - Tabellen der Mindestl6hne
Mindestlohne ab 01.04.2023

Fachbereiche | Kategorien Romandie Genf?
TC Teamchef Fr. 29.20
N20 EFZ seit mehr als 2 Jahren Fr. 27.90
N21 EFZ seit weniger als 2 Jahren Fr. 26.50
N30 | Spezielle EBA Fr. 24.75
Reinigungen

N4 | und Bau- | Gebaudereiniger ohne Qualifikation mit mehr als | fr. 23.90
reinigungen |4 Jahren in der Branche

NO Gebaudereiniger ohne Qualifikation mit weniger | gr. 22.40
als 4 Jahren in der Branche

E2 Unterhaltsreiniger mit Diplom Fr. 21.00 Fr. 21.55
Unterhalts- | EGP oder MRP

E3 |reinigungen Unterhaltsreiniger ohne Diplom Fr. 20.00 Fr. 20.55

EGP oder MRP

1Im Kanton Genf ist in allen Fallen der gesetzliche Mindestlohn einzuhalten.

Beaufsichtigung | Anzahl Mitarbeiter Bruttozuschlag pro Stunde
von Mitarbeitern [\/on 3 bis 5 Angestellten Fr. 1.--
Von 6 bis 9 Angestellten Fr. 2.--
Ab 10 Angestellten und mehr Fr. 3.--
Lehrlinge
1. Lehrjahr Fr.. 940.--
2. Lehrjahr Fr. 1'330.--
3. Lehrjahr Fr. 1'970.--

Dies sind Bruttolohne. Der 13. Monatslohn und die Ferien sind zusatzlich geschuldet.
Den Lehrlingen wird der Monatslohn 13 Mal ausbezahlt.

Ausgestellt am 11. Januar 2023 in Lausanne
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